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- Utveckla foreningens arbetsformer. SFWF vill fortsitta se 6ver och vidareutveckla
foreningens arbetsformer. Detta innebédr bland annat att se pa vilket sétt vi kan synliggora
och samla forédldrarnas engagemang och erfarenheter samt formedla dessa. Vi vill ocksa
utveckla formerna for att hjélpa till och forebygga kriser som uppstar pa den enskilda
skolan.

- Utveckla samarbetet med Waldorfskolefederationen, Huvudmannaforbundet,
Rudolf Steinerhégskolan och den Pedagogiska Sektionen. SFWF finner det angelédget
att samarbetet med dessa organisationer detta ar kan fa tydliga och konkreta former. Vi
onskar samverkan och samrdd inom f6ljande omrdden: Waldorfskolans kvalitet och
malséttning, Waldorfldrarutbildningen, sekretessfragor, 6vergangen klass 9-10,
huvudmannens uppdrag, arbetsgivaransvaret och en dversyn av skolornas organisation.

- Waldorfskolans kvalitet. Vi vill fortsétta det sedan 1997 péborjade arbetet med
kvalitetsfragor samt arbeta for att waldorfskolorna samlas under taket av
Waldorfskolefederationen och SFWF som ett led i1 kvalitetsutvecklingsarbetet.

- Erfarenhetsutbyte mellan skolor. Det &r en viktig uppgift for SFWF att stodja skolor
och deras fordldrar. Vi vill dven stodja och uppmuntra till bildande av fordldraforeningar.
Vi vill ocksa fortsitta att utveckla det gladjande samarbetet med det norska
Steinerskolenes Foreldreforbund i det internationella fordldrasamarbetet.
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